


 

 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
 องคการบริหารสวนตําบลธัญญา ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ในดานที่ ๒ 
ความโปรงใสของการใชอํานาจและตําแหนงหนาที่ กระบวนงาน การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ซึ่งวิธีการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตเปนไปตามคูมือแนวทางการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของสํานักงานคณะกรรมการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน ป.ป.ท.) และแบบฟอรมที่กําหนด  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
๑. การกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 ๑.๑ โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน ๕ ครั้งตอป 
๔ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน ๔ ครั้งตอป 
๓ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน ๓ ครั้งตอป 
๒ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน ๒ ครั้งตอป 
๑ โอกาสเกิดการกระทําทุจริตไมเกิน ๑ ครั้งตอป 

 
 ๑.๒ เกณฑผลกระทบ (Impact) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕ เกิดความเสียหายตอรัฐเจาหนาที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเขาสูกระบวนการยุติธรรม/วินัย 
๔ ภาพลักษณของหนวยงานติดลบเรื่องความโปรงใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลนลงขาวอยาง

ตอเนื่อง  และสังคมใหความสนใจ 
๓ หนวยตรวจสอบของหนวยงาน หรือหนวยงานตรวจสอบจากภายนอกเขาตรวจสอบ

ขอเท็จจริง 
๒ ปรากฏขาวลือที่อาจพาดพิงคนในหนวยงาน มีคนรองเรียน แจงเบาะแส 
๑ แทบจะไมมี 

 
 ๑.๓ เกณฑการวัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score 
โอกาสเกิด 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๕ ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 
๔ ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 
๓ ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง 
๒ ต่ํา ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง สูง 
๑ ต่ํา ต่ํา ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง 

 
 ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

 คาความเสี่ยงรวม ระดับความเสี่ยงการทุจริต 
สีเขียว ๑ – ๓ ความเสี่ยงระดับต่ํา 
สีเหลือ ๔ – ๙ ความเสี่ยงระดับปานกลาง 
สีสม ๑๐ – ๑๖ ความเสี่ยงระดับสูง 
สีแดง ๑๗ – ๒๕ ความเสี่ยงระดับสูงมาก 

*สามารถปรับเกณฑประเมินความเสี่ยงการทุจริตไดตามความเหมาะสมของหนวยงาน 
๒. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
ลําดับ

ที ่
ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x l) 

Likelihood impact Rise Score ระดับความเสี่ยง 

๑ กระบวนการ
จัดซื้อจัดจาง 

๑.๑ การใชดุลยพินิจในการพิจารณา
อนุมัติหรือยกเวนกฎหมาย ระเบียบ และ
ขอบังคับที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง
ภาครัฐ ซึ่งเอ้ือประโยชน หรือทําใหเกิด
โอกาสการทุจริตหรือมีผลประโยชนทับ
ซอน 
๑.๒ การกําหนดคณุลักษณะเฉพาะของ
พัสดุที่ชี้นําหรือเอนเอียงไปทางยี่หอใด
ยี่หอหนึ่งเปนการเปดชองโหวใหบริษัทที่มี
ผลประโยชนรวมกันชนะการจัดซื้อจัดจาง
ในครั้งนั้นๆ 
๑.๓ การเลือกใชวิธีการในการจัดซื้อจัด
จางไมสอดคลองกับวงเงินงบประมาณที่
ไดรับการจัดสรรและมีกระบวนงานที่
เก่ียวของกับการใชดุลยพินิจขอเจาหนาที่ 
ซึ่งมีโอกาสมีการเอ้ือประโยชนหรือให
ความชวยเหลือพวกพองหรือการกีดกัน/
สรางอุปสรรคใหคูแขงรายอ่ืน 
๑.๔ เจาหนาที่ของ อบต.ใชอํานาจและ
ตําแหนงหนาที่รับผลประโยชนตางๆ หรือ
สินบนไมวาจะเปนทรัพยสิน ของขวัญ 
การลดราคาหรือสิ่งใดก็ตามในลักษณะ
เดียวกันที่จะสงผลในการตัดสินใจ
ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ 

๒ ๓ ๖ 
 

ปานกลาง 

๒ การตรวจรับพัสดุ ๒.๑ กรรมการตรวจรับเท็จซึ่งไมเปนไป
ตามคุณลักษณะเฉพาะในการตรวจรับ
พัสดุและไมไดมาตรฐาน มีการเรียกรับเงิน 
จายสินบนเงนิทอนหรือเปอรเซ็นจากการ
ตรวจรับ 
๒.๒ กรรมการตรวจการจางทํารายงาน
เสนอผูมีอํานาจเก่ียวกับการเพ่ิมและลด
งานตามสัญญาจาง โดยไมเปนไปตาม
ระเบียบและไมตรวจสอบราคาที่แทจริง 
จนเปนใหทางราชการไดรับความเสียหาย 

๑ ๕ ๕ 
 

ปานกลาง 

๓ การบริหารพัสดุ เจาหนาที่ของ อบต.ใชอํานาจและ
ตําแหนงหนาที่นําเอาทรัพยสินของสวน
ราชการซึ่งจะตองใชเพ่ือประโยชนของทาง
ราชการไปใชเพ่ือประโยชนของทาง
ราชการไปใชเพ่ือประโยชนของตนเองหรือ
พวกพอง 

๓ ๒ ๖ 
 

ปานกลาง 

 



๓. แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
กระบวนการ  : การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

หนวยงาน  : องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ลําดับ

ที ่
ขั้นตอนการดําเนินงาน/ 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 
๑.๑ การใชดุลยพินิจในการพิจารณาอนุมัติ หรือ
ยกเวนกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคบัที่เก่ียวกับ
การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ ซึ่งเอ้ือประโยชน หรือทําให
เกิดโอกาสในการทุจริต หรือมีผลประโยชนทับซอน 
๑.๒ การกําหนดคณุลักษณะเฉพาะของพัสดุที่ชี้นํา
หรือเอนเอียงไปทางยี่หอใดยี่หอหนึ่ง เปนการเปด
ชองโหวใหบริษัทที่มีผลประโยชนรวมกันชนะการ
จัดซื้อจัดจางในครั้งนั้นๆ 
๑.๓ การเลือกใชวิธีการในการจัดซื้อจัดจางไม
สอดคลองกับวงเงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร
และมีกระบวนงานที่เก่ียวของกับการใชดุลยพินิจของ
เจาหนาที่ ซึ่งมีโอกาสมีการเอ้ือประโยชนหรือให
ความชวยเหลือพวกพองหรือการกีดกัน/สราง
อุปสรรคใหคูแขงรายอื่น 
๑.๔ เจาหนาที่ของ อบต. ใชอํานาจและตําแหนง
หนาที่รับผลประโยชนตางๆ หรือสินบนไมวาจะเปน
ทรัพยสินของขวัญ การลดราคา หรือสิ่งใดก็ตามใน
ลักษณะเดียวกันที่จะสงผลในการตัดสินใจดําเนินการ
ตามอํานาจหนาที่ 

 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ เปนการกําหนด
กรอบการปฏิบัติงานที่เปนมาตรฐานเดียวกัน 
มุงเนนการเปดเผยขอมูลเพ่ือความโปรงใสและ
แขงขันอยางเปนธรรม คํานึงถึงวัตถุประสงคการ
ใชงานเปนสําคัญเพื่อใหเกิดความคุมคาในการใช
จายเงิน กําหนดการจัดซื้อจัดจางดวยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสเพ่ือเปนการเปดเผยโปรงใสและ
ตรวจสอบได 
 อบต.ธัญญา ติดตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ หนังสือเวียนและประกาศตางๆ ที่
เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ จากหนวยงานท่ี
เก่ียวของ เชน กรมบัญชีกลาง สํานักงบประมาณ 
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เปนตน 
อยางใกลชิดเพ่ือเตรียมความพรอมในการ
ดําเนินงาน 
 อบต.ธัญญา จัดทําประกาศ เรื่องเผยแพรการ
จัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
เพ่ือใหการดําเนินการจัดซื้อจัดจาง เปนไปดวย
ความโปรงใส และตรวจสอบได พรอมทั้งไดปด
ประกาศโดยเปดเผย ณ อบต.ธัญญา และเผยแพร
ในเว็บไซตของ อบต.ธัญญา ดวย 
  อบต.ธัญญา  ใชวิธีการจัดซื้อจัดจางให
สอดคลองกับวงเงินงบประมาณ เชน วงเงนิเกิน 
๕๐๐,๐๐๐ บาท เลือกใชวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส (e-bidding) เปนตน เวนแตจะ
สามารถดําเนินการโดยวิธีเฉพาะเจาะจงไดภายใต
หลักเกณฑที่กฎหมายกําหนด 
 อบต.ธัญญา  จัดทําประกาศ เรื่องมาตรการ
ปองกันการรับสินบนเพ่ือใหสามารถปองกันการ
รับสินบนเพ่ือใหสามารถปองกันการรับสินบนได
อยางมีประสิทธิภาพและใหมีกลไกหรือระบบการ
ปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบเพ่ือสงเสริมให
หนวยงานสามารถปองกันการรับสินบนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 อบต.ธัญญา  จัดทําประกาศ เรื่อง มาตรการ
เผยแพรขอมูลตอสาธารณะเพื่อใหการเผยแพร 

 



 
กระบวนการ  : การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

หนวยงาน  : องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ลําดับ

ที ่
ขั้นตอนการดําเนินงาน/ 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   อบต.ธัญญา  จัดทําประกาศ เรื่อง มาตรการ
เผยแพรขอมูลตอสาธารณะเพื่อใหการเผยแพร
ขอมูลขาวสารตอสาธารณะของ อบต.ธัญญา
สอดคลองกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ และระเบียบวาดวยการ
รักษาความลับของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ 
เปนไปอยางถูกตอง นาเชื่อถือ และเกิดประโยชน
ตอประชาชน 
 อบต.ธัญญา  จัดทําประกาศ เรื่อง มาตรการ
สงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง เพ่ือให
การจัดซื้อจัดจางของ อบต.ธัญญา มีความโปรงใส 
เกิดประโยชนสูงสุดแกหนวยงานและสอดคลอง
กับหลักการมาตรา ๘ ของพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
๒๕๖๐ คือ คุมคา โปรงใส มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตรวจสอบได 
 อบต.ธัญญา  มีการจัดทําประกาศ เรื่อง 
มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ มีเจตนารมณ
ที่มุงม่ันในการขับเคลื่อนมาตรการดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางจริงจังตาม
นโยบายคณุธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงาน ของอบต.ธัญญา 
 คูมือการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีการประกวดราคา
ดวยวิธี e-market และ e – bidding เพ่ือใหแนว
แนวทางในการปฏิบัติงานดานการจัดซื้อจัดจาง
โดยวิธีการประกวดราคาดวยวิธี e-marketและ  
e – bidding  มีความถูกตอง นาเชื่อถือโปรงใส
และตรวจสอบไดเปนไปตามกฎหมาย และ
ระเบียบที่เก่ียวของ 
 ประชาสัมพันธนโยบายการตอตานการทุจริต
คอรรัปชั่น เรื่อง การรับ-ใหของขวัญ การเลี้ยง
หรือประโยชนอ่ืนใด (No Gift Policy) เพื่อ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและคานิยมสุจริตใน
การปฏิบัติงานเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรใหกับ
บุคลากรในทุกระดับใหตระหนักถึงสิทธิและหนาที่
ของตนเองในการปองกันการทุจริต การรับสินบน
และความขัดแยงทางผลประโยชนมิใหเกิดกับ 
อบต.ธัญญา 

 



 
 
 

กระบวนการ  : การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
หนวยงาน  : องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 

ลําดับ
ที ่

ขั้นตอนการดําเนินงาน/ 
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๒ การตรวจรับพัสดุ 
๒.๑ กรรมการตรวจรับเท็จจริงซึ่งไมเปนไปตาม
คุณลักษณะเฉพาะในการตรวจรับพัสดุและไมได
มาตรฐาน มีการเรียกรับเงิน จายสินบน เงินทอน
หรือเปอรเซ็นจากการตรวจรับ 
๒.๒ กรรมการตรวจการจางทํารายงานเสนอผูมี
อํานาจเก่ียวกับการเพิ่มและลดงานตามสัญญาจาง 
โดยไมเปนไปตามระเบียบและไมตรวจสอบราคาที่
แทจริงจนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความเสียหาย 

 
 กรรมการตรวจรับพัสดุ ตองดําเนินการตาม
กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของ รวมทั้งตอง
ศึกษาหลักเกณฑและเงื่อนไขที่กําหนดไวในสัญญา
อยางละเอียดถ่ีถวน 
กรรมการตรวจรับพัสดุ ตองมีการวางแผนและ
จัดประชุมเพ่ือตรวจรับพัสดุใหทันเวลาที่กําหนด
ไวในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

๓ การบริหารพัสดุ  
เจาหนาที่ของอบต.ธัญญาใชอํานาจและตําแหนง
หนาที่นําทรัพยสินของสวนราชการซึ่งจะตองใชเพื่อ
ประโยชนของทางราชการไปใชเพ่ือประโยชนของ
ทางราชการไปใชเพ่ือประโยชนของตนเองหรือพวก
พอง 

 อบต.ธัญญา บูรณาการงานดานคุณธรรมและ
จริยธรรมกับระบบงานพัสดุใหสอดคลองตาม
เกณฑการประเมิน ITA โดยไดทบทวนแนวปฏิบัติ
เก่ียวกับขออนุญาต การยืม-คืน และการใช
ทรัพยสินของทางราชการเพื่อใหงายตอการ
ปฏิบัติงาน และปรับปรุงการยืม-คืน ในรูปแบบ 
e-form และสื่อสารใหแกบุคลากรไดรับทราบ 
รวมทั้งวางระบบในการกํากับ ดูแล และ
ตรวจสอบพัสดุ ประจําป โดยกําหนดใหตองมีการ
อนุญาตจากผูบังคบับัญชา ชั้นตนกํากับดวย 
 ประชาสัมพันธเก่ียวกับวิธกีารและขั้นตอนใน
การยืมครุภัณฑสวนกลางและการเบิกวัสดุ
สํานักงาน โดยกําหนดใหเบิกไดทุกวันอังคารแรก
ของแตละเดือน ในเว็บไซตของ อบต.ธัญญา 
 ในดานการใชทรัพยสินของทางราชการ อบต.
ธัญญา ไดพัฒนาระบบทะเบียนพัสดุ การกํากับ 
ดูแลพัสดุและทรัพยสินของราชการโดยใช QR 
Code เพื่อใหโปรงใสงายตอการติดตามและ
ตรวจสอบทะเบียนพัสดุ 
 อบต.ธัญญา มีการจัดตั้งศนูยรับเรื่องรองเรียน
รองทุกข อบต.ธัญญา ซึ่งหากประชาชนพบเห็น
พฤติกรรมของบุคลากร อบต.ธัญญา ที่นํา
ทรัพยสินของทางราชการไปใชประโยชนสวนตัว 
สามารถรองเรียนไดผานทางเว็บไซตของ อบต.
ธัญญา และชองทางรับเรื่องรองเรียนทุกรูปแบบ 

 
 



     - 
๔. แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 ๔.๑ แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบที่ ๑) 

แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
รอบท่ี ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ดานที่ ๒ การใชอาํนาจและตําแหนงหนาที่ 
๑. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ที ่ ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและรายละเอียด
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจริต 

รายละเอียดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต 

๑ กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 
๑.๑ การใชดุลยพินิจในการพิจารณา
อนุมัติหรือยกเวนกฎหมาย ระเบียบ 
และขอบังคับที่เก่ียวของกับการจัดซื้อจัด
จางภาครัฐ ซึ่งเอ้ือประโยชน หรือทําให
เกิดโอกาสในการทุจริตหรือผลประโยชน
ทับซอน 
๑.๒ การกําหนดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุที่ชี้นําหรือเอนเอียงไปทางยี่หอใด
ยี่หอหนึ่งเปนการเปดชองโหวบริษัทที่มี
ผลประโยชนรวมกันชนะการจัดซือ้จัด
จางในครั้งนั้นๆ 
๑.๓ การเลือกใชวิธีการในการจัดซื้อจัด
จางไมสอดคลองกับวงเงินงบประมาณที่
ไดรับการจัดสรรและมีกระบวนงานที่
เก่ียวของกับการใชดุลยพินิจของ
เจาหนาที่ ซึ่งมีโอกาสมีการเอ้ือ
ประโยชนหรือใหความชวยเหลือพวก
พองหรือการกีดกัน/สรางอุปสรรคให
คูแขงรายอื่น 
๑.๔ เจาหนาที่ของ อบต.ธัญญา ใช
อํานาจและตําแหนงหนาที่รับ
ผลประโยชนตางๆ หรือสินบนไมวาจะ
เปนทรัพยสิน ของขวัญ การลดราคา
หรือสิ่งใดก็ตามในลักษณะเดียวกันที่จะ
สงผลในการตัดสินใจดําเนินการตาม
อํานาจหนาที่ 

ปานกลาง  
อบต.ธัญญา ดําเนินการตาม 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ เปนการ
กําหนดกรอบการปฏิบัติงานที่เปน
มาตรฐานเดียวกัน มุงเนนการเปดเผย
ขอมูลเพื่อความโปรงใสและแขงขันอยาง
เปนธรรม คํานึงถึงวัตถุประสงคการใชงาน
เปนสําคัญ เพ่ือใหเกิดความคุมคาในการใช
จายเงนิ กําหนดการจัดซื้อจัดจางดวย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสเพ่ือเปนการ
เปดเผยโปรงใสและตรวจสอบได 
อบต.ธัญญา ติดตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ หนังสือเวียนและประกาศตางๆ 
ที่เก่ียวของ เชน กรมบัญชีกลาง สํานัก
งบประมาณ กระทรวงดจิิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม เปนตนอยางใกลชิดเพ่ือเตรียม
ความพรอมในการดําเนินงาน 
 อบต.ธัญญา จัดทําประกาศ เรื่อง 
เผยแพรแผนการจัดซื้อจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เพ่ือใหการ
ดําเนินการจัดซื้อจัดจาง เปนไปดวยความ
โปรงใส และตรวจสอบได พรอมทั้งไดปด
ประกาศโดยเปดเผย ณ อบต.ธัญญา และ
เผยแพรในเว็บไซตของ อบต.ธัญญา ดวย 
 อบต.ธัญญา ใชวิธีการจัดซื้อจัดจางให
สอดคลองกับวงเงินงบประมาณ เชน 
วงเงินเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท เลือกใชวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) 
เปนตน เวนแตจะสามารถดําเนินการโดย
วิธีเฉพาะเจาะจงไดภายใตหลักเกณฑที่
กฎหมายกําหนด 

 



 
แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

รอบท่ี ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ดานที่ ๒ การใชอาํนาจและตําแหนงหนาที่ 
๑. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ที ่ ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและรายละเอียด
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจริต 

รายละเอียดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต 

    อบต.ธัญญา จัดทําประกาศ เรื่อง
มาตรการปองกันการรับสินบน เพ่ือให
สามารถปองกันการรับสินบนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและใหมีกลไกหรือระบบการ
ปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบเพ่ือ
สงเสริมใหหนวยงานสามารถปองกันการ
รับสินบนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 อบต.ธัญญา จัดทําประกาศ เรื่อง
มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลขาวสารตอ
สาธารณะของ อบต.สอดคลองกับ
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ.๒๕๔๐ และระเบียบวาดวยการรักษา
ความลับของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ 
เปนไปอยางถูกตอง นาเชื่อถือและเกิด
ประโยชนตอประชาชน 
 อบต.ธัญญา มีการจัดทําประกาศ เรื่อง 
มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ มี
เจตนารมณท่ีมุงมั่นในการขับเคลื่อน
มาตรการดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตอยางจริงจัง ตามนโยบาย
คุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของ อบต.ธัญญา 
 คูมือการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีการ
ประกวดราคาดวยวิธี e-market และ e-
bidding เพ่ือใหแนวทางในการปฏิบัติงาน
ดานการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีการประกวด
ราคาดวยวิธี e-market และ e-bidding มี
ความถูกตองนาเชื่อถือ โปรงใส และ
ตรวจสอบได เปนไปตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวของ 
ประชาสัมพันธนโยบายการตอตานการ
ทุจริตคอรรัปชั่น เรื่อง การรับ – ให
ของขวัญ การเลี้ยงหรือประโยชนอื่นใด  

แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 



รอบท่ี ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ดานที่ ๒ การใชอาํนาจและตําแหนงหนาที่ 
๑. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ที ่ ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและรายละเอียด
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจริต 

รายละเอียดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต 

    อบต.ธัญญา จัดทําประกาศ เรื่อง
มาตรการปองกันการรับสินบน เพ่ือให
สามารถปองกันการรับสินบนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและใหมีกลไกหรือระบบการ
ปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบเพ่ือ
สงเสริมใหหนวยงานสามารถปองกันการ
รับสินบนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 อบต.ธัญญา จัดทําประกาศ เรื่อง
มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลขาวสารตอ
สาธารณะของ อบต.สอดคลองกับ
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ.๒๕๔๐ และระเบียบวาดวยการรักษา
ความลับของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ 
เปนไปอยางถูกตอง นาเชื่อถือและเกิด
ประโยชนตอประชาชน 
 อบต.ธัญญา มีการจัดทําประกาศ เรื่อง 
มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ มี
เจตนารมณท่ีมุงมั่นในการขับเคลื่อน
มาตรการดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตอยางจริงจัง ตามนโยบาย
คุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของ อบต.ธัญญา 
 คูมือการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีการ
ประกวดราคาดวยวิธี e-market และ e-
bidding เพ่ือใหแนวทางในการปฏิบัติงาน
ดานการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีการประกวด
ราคาดวยวิธี e-market และ e-bidding มี
ความถูกตองนาเชื่อถือ โปรงใส และ
ตรวจสอบได เปนไปตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวของ 
ประชาสัมพันธนโยบายการตอตานการ
ทุจริตคอรรัปชั่น เรื่อง การรับ – ให
ของขวัญ การเลี้ยงหรือประโยชนอื่นใด 
(No Gift Policy) เพ่ือเสริมสราง
วัฒนธรรมองคกรใหกับบุคลากรในทุก 

แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 



รอบท่ี ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ดานที่ ๒ การใชอาํนาจและตําแหนงหนาที่ 
๑. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ที ่ ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและรายละเอียด
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจริต 

รายละเอียดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต 

   ระดับใหตระหนักถึงสิทธิและหนาที่ของ
ตนเองในการปองกันการทุจริต การรับหรือ
ใหสินบนและความขัดแยงทาง
ผลประโยชนมีใหเกิดกับ อบต.ธัญญา 

๒ การตรวจรับพัสดุ 
๒.๑ กรรมการตรวจรับเท็จซึ่งไมเปนไป
ตามคุณลักษณะเฉพาะในการตรวจรับ
พัสดุและไมไดมาตรฐาน มีการเรียกรับ
เงิน จายสินบนเงินทอนหรือเปอรเซ็น
จากการตรวจรับ 
๒.๒ กรรมการตรวจการจางทํารายงาน
เสนอผูมีอํานาจเก่ียวกับเพิ่มและลดงาน
ตามสัญญาจาง โดยไมเปนไปตาม
ระเบียบและไมตรวจสอบราคาที่แทจริง
จนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความ
เสียหาย 

ปานกลาง  
 กรรมการตรวจรับพัสดุ ตองดําเนินการ
ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ 
รวมทั้งตองศึกษาหลักเกณฑและเงื่อนไขที่
กําหนดไวในสัญญาอยางละเอียดถ่ีถวน 
กรรมการตรวจรับพัสดุ ตองมีการ
วางแผนและจัดประชุมเพ่ือตรวจรับพัสดุ
ใหทันเวลาที่กําหนดไวในคําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

๓ การบริหารพัสดุ 
เจาหนาที่ของ อบต.ธัญญา ใชอํานาจ
และตําแหนงหนาที่นําทรัพยสินของสวน
ราชการซึ่งจะตองใชเพ่ือประโยชนของ
ทางราชการไปใชเพ่ือประโยชนของ
ตนเองหรือพวกพอง 

 
ปานกลาง 

 
 บูรณาการงานดานคณุธรรมและ
จริยธรรมกับระบบพัสดุใหสอดคลองตาม
เกณฑการประเมิน ITA โดยไดทบทวนแนว
ปฏิบัติเก่ียวกับขออนุญาตการยืม-คืน และ
การใชทรัพยสินของทางราชการเพ่ือใหงาย
ตอการปฏิบัติงาน และปรับปรุงการยืม-คืน 
ในรูปแบบ e-form และสื่อสารใหแก
บุคลากรไดรับทราบรวมทั้งวางระบบการ
กํากับ ดูแล และตรวจสอบพัสดุประจําป 
โดยกําหนดใหตองมีการอนุญาตจาก
ผูบังคบับัญชาชั้นตนกํากับดวย 
ประชาสัมพันธเก่ียวกับวิธีการและ
ขั้นตอนในการยืมครุภัณฑสวนกลางและ
การเบิกวัสดุสํานักงานโดยกําหนด 
 ในดานการใชทรัพยสินของทางราชการ 
อบต.ธัญญา ไดพัฒนาระบบทะเบียนพัสดุ 
การกํากับ ดูแลพัสดุและทรัพยสินของ
ราชการโดยใช QR Code เพ่ือใหโปรงใส 

 
 



แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
รอบท่ี ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตําบลธัญญา 
ดานที่ ๒ การใชอาํนาจและตําแหนงหนาที่ 
๑. ชื่องานตามภารกิจ การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ที ่ ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและรายละเอียด
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจริต 

รายละเอียดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต 

   โปรงใสงายตอการติดตาม และตรวจสอบ
ทะเบียนพัสดุ 
อบต.ธัญญา มีการจัดตั้งศนูยรับเรื่อง
รองเรียน อบต.ธัญญา ซึ่งหากประชาชน
พบเห็นพฤติกรรมของบุคลากร อบต.
ธัญญา ที่นําทรัพยสินของทางราชการไปใช
ประโยชนสวนตัว สามารถรองเรียนไดผาน
ทางเว็บไซตของ อบต.ธัญญา และชองทาง
รับเรื่องรองเรียนตางๆ 

 


